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Heilerziehungspfleger/in

Heilerziehungspfleger/in - Ambulant Betreutes Wohnen - -
%Qfﬂ&AuXilio

BeWo-Auxilio GbR Boris Hill und Alexander Ritter

Typ: Arbeitszeitmodelle: Eintrittsdatum: Arbeitsort:

Arbeit mehrere Arbeitszeitmodelle ab 01.06.2022 Diisseldorf

Stellenbeschreibung

Wir bieten Ambulant Betreutes Wohnen fiir Menschen an, die Begleitung und Unterstiitzung bei der praktischen
Lebensgestaltung benétigen, aufgrund einer Suchterkrankung, psychischen Erkrankung oder Doppeldiagnose.

Wir bieten lhnen:

- ein freundliches und aufgeschlossenes Team

- ein abwechslungsreiches und herausforderndes Arbeitsfeld
- die Vergiitung ist an den TVOD SuE angelehnt
(Entgeltgruppe S 8b)

- 30 Urlaubstage im Jahr

lhr Profil

- Sie verfligen Uber eine abgeschlossene Ausbildung als Heilerziehungspfleger/in oder einen Abschluss einer angehdrigen
vergleichbaren Berufsgruppe wie Erzieher/-in, Pflegefachkraft, Ergotherapeut/-in oder Heilpadagogen/-in.

- Sie haben idealerweise bereits Erfahrung in der Arbeit des Ambulant Betreuten Wohnens (Unterstiitzung bei
Alltagsproblemen, Entwicklung ansprechender Freizeitangebote, Erstellung von Individuellen Hilfeplanen usw.)

- Sie wollen Verantwortung tragen und wollen engagiert an der Umsetzung unseres Konzepts mitwirken.

- Sie denken und handeln I6sungsorientiert und stellen sich gern neuen Aufgaben.

- Sie sind zeitlich flexibel und verfiigen Gber FS B PKW/Kleinbusse — idealerweise mit Zugriff auf einen eigenen PKW.

- Ihre Eigenorganisation ist sehr gut und Krisenintervention ist nicht fremd fir Sie.

Anforderungen an den Bewerber

BERUFSAUSBILDUNG:

Ergotherapeut/in, Heilerziehungspfleger/in, Arbeitserzieher/
in, Erzieher/in, Fachkrankenpfleger/in - Psychiatrie,
Psychologie (grundstandig), Soziale Arbeit (grundstandig)

BERUFSERFAHRUNG:

Mit Berufserfahrung

FAHIGKEITEN:

Medien, Kunst, Gestaltung Soziales, Erziehung, Gesundheit, Sport
Grundkenntnisse: Freizeit-, Ferienbetreuung Grundkenntnisse: Offene Sozialarbeit

Erweiterte Kenntnisse:  Erziehungsbeistandschaft,
Betreuungshilfe,
Erziehungswissenschaft,
P&adagogik, Netzwerkarbeit (Soziale
Arbeit), Sozialpadagogik

Wirtschaft, Verwaltung
Grundkenntnisse: Sozialrecht
PERSONLICHE STARKEN:

Auffassungsfahigkeit/-gabe, Belastbarkeit, Flexibilitt,
Selbstédndiges Arbeiten, Einflihlungsvermogen

FUHRERSCHEINE:: FAHRZEUG ERFORDERLICH:
Zwingend erforderlich: ~ Fahrerlaubnis B PKW/Kleinbusse Nein
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Bundesagentur
fiir Arbeit
(alt: FS 3)

FUHRUNGSVERANTWORTUNG:
Nicht erforderlich

Arbeitgeber
BeWo-Auxilio GbR Boris Hill und Alexander Ritter

BESCHREIBUNG:

Wir bieten Ambulant Betreutes Wohnen fiir Menschen an, die
- neben ihren eigenen Erfahrungen und Fahigkeiten —
Begleitung und Unterstiitzung bei der praktischen
Lebensgestaltung bendtigen, aufgrund einer
Suchterkrankung, einer psychischen Erkrankung oder einer
Doppeldiagnose.

Was ist Ambulant Betreutes Wohnen?

- Wohnform, in der Menschen mit psychischer
Beeintrachtigung bzw. Suchterkrankung in eigener Wohnung
als Einzelperson, Paar oder Wohngemeinschaft leben kénnen
- (mdglichst) selbststéndige Lebensfiihrung, soziale
Eingliederung und Teilnahme am &ffentlichen Leben

- regelmaRige Unterstiitzung im Alltag durch Fachkrafte

- Aufbau einer tragfahigen konstanten Beziehung zu einer
Bezugsbetreuung

FIRMENADRESSE:
Kanalstr. 8
41460 Neuss - Innenstadt

BETRIEBSGROSSE:
zwischen 6 und 50

BRANCHENGRUPPE:
Gesundheit, Soziales

BRANCHE:
Ambulante soziale Dienste

INTERNETSEITE:

http://www.bewo-auxilio.de @

ARBEITSORTE
* Merowingerstr. 20b, 40223 Diisseldorf

Informationen zur Bewerbung

RUCKFRAGEN UND BEWERBUNG AN:

BeWo-Auxilio GbR - Ambulant Betreutes Wohnen
Herr Alex Ritter

Merowingerstr. 20b

40223 Diisseldorf

TELEFON:
+49 211 46862915, +49 176 56974993

E-MAIL:
alexander.ritter@bewo-auxilio.de

GEWUNSCHTE BEWERBUNGSARTEN:
¢ Per E-Mail
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Weitere Informationen

Das Stellenangebot wird durch den Arbeitgeber selbst
verwaltet.

ALTERNATIVBERUFE:
Heilpadagoge/-padagogin, Erzieher/in

VERGUTUNG:
Entgeltgruppe S 8b

TARIFVERTRAG:
angelehnt an den TVOD SuE

BEFRISTUNG:
Unbefristet

ANZAHL FREIER STELLEN:
1

ARBEITSZEITMODELLE:
Teilzeit, Vollzeit

WEITERE INFORMATIONEN ZUR ARBEITSZEIT:

30 Wochenstunden

Die Arbeitszeiten konnen flexibel angepasst werden, eine
Erhohung auf eine Vollzeitstelle (39 Stunden) ist méglich und
gewlinscht.

QUELLE DES STELLENANGEBOTS:
arbeitsagentur.de

REFERENZNUMMER:
10000-1188476807-S
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flir Arbeit
BEWERBUNGSZEITRAUM:
25.05.2022 - 31.07.2022

ANGABEN ZUR BEWERBUNG:
Geforderte Anlagen: Lebenslauf, Zeugnisse

NACHRICHT:
Arbeitgeber kontaktieren &

25.05.2022 https://arbeitsagentur.de/jobsuche/jobdetail/10000-1188476807-S Seite 3von 3



